Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
glownego ksiegowego

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Lipinach oglasza nabér
na stanowisko gldéwnego ksiegowego

Kandydatem na stanowisko glownego ksiegowego moze by¢ osoba, ktora spelnia wymagania
okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2014 r., poz. 1202 z pdzn. zm.) oraz okreslonych w art. 54, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.)

Wymagania warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze:
Wymagania niezbe¢dne:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego;

2. Pena zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

3. Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe;

4. Znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gtownego ksiegowego;

5. Spehienie jednego z ponizszych warunkow:

- ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiggowosci,

- ukonczona S$rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i1 posiadanie co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiggowosci,

- posiadanie wpisu do rejestru biegltych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,
- posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do uslugowego

prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepisow.

Wymagania dodatkowe:

=

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w jednostkach oswiatowych;

2. Znajomos$¢ przepisdw z zakresu ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych,
przepisow dotyczacych podatku dochodowego od 0sOb fizycznych
I od towarow i ustug;

3. Znajomo$¢ programoOw finansowo — ksiggowych dla jednostek budzetowych,

w szczegblnosci ksiegowego i placowego firmy VULCAN;

Znajomos$¢ zagadnien ptacowych i ubezpieczeniowych w jednostkach budzetowych;

Zdolno$ci analityczne 1 koncepcyjne, umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy,

sumiennos$¢, odpowiedzialnos¢.
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Gléwne zadania osoby zatrudnionej na stanowisku gléwnego ksiegowego to:

1. Sporzadzanie planéw finansowych szkoty;
2. Realizacja planu dochodow i wydatkow budzetowych;



3. Prowadzenie pelnej ksiegowosci placowki;
4.  Dokonywanie wstepnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym;

5. Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych;

6. Wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi;

7. Terminowe sporzadzanie sprawozdan finansowych;

8.  Woystawianie faktur VAT;

9. Sporzadzanie miesi¢gcznej deklaracji na podatek od towaréw i ustug - VAT-7;

10. Nadzoér nad inwentaryzacjami przeprowadzanymi metodg spisu z natury oraz
weryfikacji sald,;

11. Wykonywanie prac zleconych przez dyrektora szkoty.

Warunki pracy i placy:

1. Wymiar czasu pracy — 1/2 etatu;

2. Wynagrodzenie za prace zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw
Niepedagogicznych w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Lipinach;

3. Miejsce pracy: Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Lipinach

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny,

Zyciorys (CV),

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o prace,

Kserokopie dokumentdéw poswiadczajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia),

Kserokopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztatcenie,

Kserokopie dokumentoéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje,

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw

publicznych,

8. Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umysSlne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego, przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego lub za przestgpstwo skarbowe,

9. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie,

10. O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2014 r. poz. 182 ze zm.) - podpisane.
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Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢:
W sekretariacie Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Lipinach w godz. 8.00 — 16.00
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 pazdziernika 2017 r. do godziny 12.00.

Dokumenty powinny znajdowaé si¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem
kandydata z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Glownego Ksiegowego w Szkole Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Lipinach”.

Informacje o przebiegu naboru:

Osoby spelniajace wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu zostang powiadomione
telefonicznie o terminie 1 miejscu kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktére nie spetniajg wymagan
formalnych, nie bedg informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz tablicy informacyjnej Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Lipinach.



Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Lipinach zostang dolgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostalych
kandydatow bedg przechowywane w sekretariacie szkoty przez okres trzech miesiecy od dnia
upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W tym okresie kandydaci beda mogli dokonywacé
odbioru swoich dokumentéw osobiscie za pokwitowaniem odbioru. Po uptywie 3 miesiecy od dnia
upowszechnienia informacji o wynikach naboru nieodebrane przez kandydatow dokumenty zostana
komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Lipinach pod numerem telefonu: tel. stacjonarny - 42 648-42-12,
tel. .komoérkowy - 694- 410 - 220

Dyrektor Szkoty

mgr Iwona Jeske



