Plan nadzoru pedagogicznego
Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Lipinach
w roku szkolnym 2014/2015

Podstawa prawna:

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2009 r. Nr 168
poz. 1324 ze zm.),
o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.J. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.).

Nadzor pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan i czynnosci okreslonych w art. 33 Ustawy o systemie oswiaty, W trybie
planowanych lub doraznych dziatan.
Formami nadzoru pedagogicznego s3:

1. Ewaluacja wewnetrzna przeprowadzana w celu doskonalenia jako$ci pracy szkoty.
2. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisoéw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty.

3. Wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosSci przez:

e organizowanie szkolen i narad,

e motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego,

e obserwowanie zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli i przedstawianie nauczycielom wnioskéw wynikajacych z obserwacji.
Zrédta planowania nadzoru:

1. Wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w ubiegtym roku szkolnym:

e poprawa efektow nauczania poprzez:



o stosowanie elementdw oceniania ksztaltujagcego — zapoznawanie uczniow z celami lekcji oraz informowanie za co i w jaki sposob uczen
bedzie oceniany ,
o systematyczny nadzér pedagogiczny dyrektora szkoly nad prawidlowa realizacja zadan wykonywanych przez nauczycieli,
w szczeg6lnosei dotyczacych wiasciwie dobranych i skutecznych metod pracy oraz indywidualizacji pracy z uczniem,
o organizacj¢ zaje¢ dodatkowych uwzgledniajaca potrzeby, uzdolnienia i zainteresowania uczniow,
kontynuacja zaje¢ z zakresu tolerancji i kultury stowa we wszystkich klasach,
wzmocnienie zaangazowania rodzicOw w organizacje procesu dydaktycznego 1 wychowawczego,
powszechne i systematyczne wykorzystanie technologii komputerowej,
skuteczne wdrazanie wnioskow z analizy sprawdzianu zewngtrznego po klasie VI szkoty podstawowej.

Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa:

e ewaluacja,

e kontrola,

e \Wspomaganie,
e monitorowanie.

Plan nadzoru kuratora o$wiaty:

e ewaluacja,

e kontrola,

e \Wspomaganie,
e monitorowanie.

Rozporzgdzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego, Ustawa 0 systemie oswiaty:



procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie,

uczniowie nabywaja wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,

szkola lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, uwzgledniajac ich indywidualng sytuacje,

rodzice sg partnerami szkoty lub placowki,

realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania,

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindow, a takze przepisOw dotyczacych
obowigzku szkolnego oraz obowiagzku nauki,

przestrzeganie statutu szkoty lub placowki.

5. Whioski z ewaluacji wewngtrzne;j:

J przeprowadzi¢ zajecia dotyczace form grzecznosciowych, w tym nieuzywania zwrotow uznawanych za wulgarne,
. pilnowac na co dzien przestrzegania form grzecznosciowych,

. zwigkszy¢ skuteczno$¢ dyzurow nauczycieli, zeby wyeliminowac bieganie, skakanie ze schodow, popychanie, itp.,
. przeprowadzi€ zajecia dotyczace konfliktow, odrzucenia, ogdlnie tolerancji oraz wspotpracy w grupie.

Zawarto$¢ planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2014/2015

Lp. Zakres realizacji — forma nadzoru Numer zalacznika Uwagi
1. | Przedmiot i termin ewaluacji wewngtrznej 1

2. | Ocena pracy nauczycieli 2

3. | Obserwacja zaje¢¢ nauczycieli 3

4. | Wspomaganie rozwoju zawodowego — plan WDN 4

5. | Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisOw prawa 5




6. | Nadzor nad realizacjg podstawy programowej 6

Monitorowanie realizacji wnioskoéw i rekomendacji z nadzoru
pedagogicznego

Przedmiotem ewaluacji wewnetrznej bedzie:

1. Ocena stopnia zaangazowania rodzicOw i uczniow w organizacj¢ procesu dydaktycznego i wychowawczego oraz tworzenie koncepcji pracy
szkoly
e cwaluacja stopnia zaangazowania ucznidOw, rodzicOw 1 nauczycieli w tworzenie koncepcji oraz jej realizacje,
e cwaluacja stopnia zaangazowania rodzicOw 1 uczniow w organizacj¢ procesu dydaktycznego 1 wychowawczego.

2. Poprawa efektow nauczania poprzez zastosowanie elementéw oceniania ksztaltujacego:
e ewaluacja organizacji procesu edukacyjnego w zespole klasowym,
e analiza osiggni¢¢ kazdego ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych.

Kontrola dotyczy przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa regulujacych dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg oraz
inna dzialalno$¢ statutowg szkoly, z uwzglednieniem:

Realizacji podstawy programowej i ramowych planéw nauczania.

Przestrzegania praw dziecka oraz upowszechniania wiedzy o tych prawach.

Zapewnienia dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

Kontroli prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji pedagogicznej i dokumentacji obserwacji dzieci.
Monitorowania wybranych obszaréw pracy nauczycieli.

ok wbdPE

Wspomaganie nauczycieli ma na celu:

1. Organizowanie szkolen i narad zgodnie z potrzebami szkoty.



Opracowanie planu WDN.

Finansowe wspieranie i motywowanie do podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego.
Inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych.
Pomoc nauczycielom w zdobyciu kolejnego stopnia awansu zawodowego.
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Monitorowanie:

Monitorowanie podstawy programowej.

Zalacznik nr 1
Przedmiot i termin ewaluacji wewnetrznej

Lp. Przedmiot ewaluacji Terminy Osoby odpowiedzialne

1. |Ocena: Wrzesien—styczen | Dyrektor, zespot ewaluacyjny
e stopnia zaangazowania rodzicOw 1 ucznidw Ww organizacj¢ procesu

dydaktycznego i wychowawczego oraz tworzenie koncepcji pracy szkoty

2. |Poprawa efektow nauczania poprzez zastosowanie elementow oceniania Luty-czerwiec Dyrektor, zespot ewaluacyjny
ksztattujacego.




Zalacznik nr 2
Ocena pracy nauczycieli

Organizacja badan,

e ocena planow rozwoju pod katem zgodnosci
Z koncepcja pracy szkotly,

e ocena projektow i programéw edukacyjnych,

e wykorzystanie przez nauczycieli technologii
komputerowej

Lp. Rodzaj oceny Zakres realizacji Terminy Osoby techniki pozyskiwania
informacji/narzedzia
1. | Ocena pracy nauczyciela Dokumentowanie pracy nauczycieli niezbedne do |Caly rok |Trzech Obserwacja zajeé¢
dokonania oceny pracy szkolny  |nauczycieli
2. |Ocena dorobku zawodowego |Dokumentowanie dziatan nauczycieli Caty rok |Nauczyciele |Kontrola dziatan nauczyciela
ubiegajacych si¢ o kolejny stopien awansu szkolny  |odbywajacy |opiekuna stazu, kontrola
zawodowego: staz dokumentacji zwigzanej

z awansem zawodowym na
stopien nauczyciela
mianowanego, obserwacje,
ankietowanie




Zalacznik nr 3

Obserwacja zaje¢ nauczycieli

Cel obserwacji

Tematyka obserwacji

Ocena efektow pracy nauczyciela w zakresie wybranych
elementéw procesu dydaktycznego, wychowawczego lub

opiekunczego.
Celem obserwacji zaje¢ jest:

gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu realizacji
przez niego zadan edukacyjnych,

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli oraz wzajemne
dzielenie si¢ wiedzg, umiejetnosciami 1 doswiadczeniem,
diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych,

ocena rezultatow procesu dydaktycznego, wychowawczego

i opickunczego na podstawie bezposredniej obserwacji
umiejetnosci, postaw 1 prezentowanej wiedzy uczniow.

Obserwacji mogg podlegac:

zajecia z uczniami, spotkania z rodzicami, imprezy szkolne

arwnNE

N o

10.
11.
12.
13.
14.

Ksztalttowanie u uczniow umiejetnos$¢ uczenia sie.

Tworzenie atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie.

Informowanie ucznidow o celach uczenia sig.

Dostosowanie metod pracy do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.
Diagnozowanie potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych uczniow,
sposobOw uczenia si¢ oraz sytuacji spotecznej kazdego ucznia.
Angazowanie wszystkich uczniow podczas zajec.

Zachecanie kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci.

Umiejetnos$¢ pracy zespotowe;.

Realizacja podstawy programowej.

Stosowanie metod aktywizujacych uczniow.

Poziom osiggania przez nauczyciela wyznaczonych celow.
Wykorzystanie czasu zaje¢ edukacyjnych.

Stosowanie pomocy dydaktycznych.

Celowos¢ zadawania prac domowych — dostosowanie do
indywidualnych mozliwos$ci ucznia




Plan obserwacji lekeji i zaje¢ pozalekcyjnych w roku szkolnym 2014/2015

Imi¢ i nazwisko

Lp. nauczyciela IX XI X1 I i v \Y Vi Uwagi

1. Sylwia Supera X

2. Marta Stasiak X X X

3. Magda Krajewska X X Warsztaty dla rodzicow

4. Weronika Szymczak X X

5. Agnieszka Lipska X X

6. Aneta Pecyna X X Uroczysto$¢ — Dzien Seniora
7. Joanna Jiingst X X X Uroczystosc — Dzieh

Nauczyciela




Zalacznik nr 4
Wspomaganie rozwoju zawodowego — plan WDN

. . Liczba Planowan
Lp. Formy doskonalenia zawodowego Tematyka szkolenia . any
nauczycieli termin
Rola i . K lacd - -
1 Kurs doskonalgey ola 1 zadania wilcedy're tora w placowce oSwiatowe] 1 Pazdziernik
praktyczne rozwigzania.
Warsztaty
. . . . . . Wszyscy .
2. |Szkolenie rady pedagogicznej Ceremoniat szkolny i tradycja szkolna . Listopad
nauczyciele
Tworzenie, doskonalenie systemu kontroli zarzadczej w szkolach i
3 Kurs metodyczny i warsztaty placowkach ) od
" |metodyczne pazdziernika
Kurs doskonalacy
4 Szkolenie rady pedagogicznej Ocenianie ksztaltujgce w praktyce szkolnej Wszyscy Styczen
' 4 nauczyciele 4
5 Kurs kwalifikacyjn Jezyk angielski 1 Wrzesien-
' yiny ey ang czerwiec
6. 2 Luty
7. 1 Luty
8. 4 Marzec
9. 2 Kwiecien
10. 5 Maj




Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej,

Zalacznik nr 5

wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkot i placowek

: . Osoba
Czynnosci kontrolne Termin Dokumentacja .
kontrolujaca
Kontrola dokumentacji wychowawczej |Caty rok szkolny |Dokumenty prowadzone przez wychowawcow Dyrektor
Kontrola systematycznosci oceniania | Caty rok szkolny |Dzienniki lekcyjne 1 dzienniki innych zajec¢ Dyrektor
Kontrola prowadzenia dokumentacji . .. . T .. .
. P J Listopad Ksiggi ucznidw, ksiegi ewidencji, arkusze nauczania Dyrektor
nauczania
Kontrol lizacji ) . .
OTITO’a rea-zacyl progratiow Caly rok szkolny |Podstawa programowa, program nauczania, plan nauczania Dyrektor
nauczania/podstawy programowej
Kontrola dokumentacji wycieczek Kazdorazowo Szczegolowa dokurpentacja wszystkich wycieczek — zgodnie Dyrektor
szkolnych z arkuszem kontroli
Kontrola stanu technicznego obiektu : .
szkoly g Caly rok szkolny |Dokumentacja techniczna, protokoty, przeglady Dyrektor
Kontrola realizacji godzin St i C
o I yezen Dzienniki zajec Dyrektor
wynikajacych z art. 42 KN czerwiec
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Zalacznik nr 6

Nadzo6r nad realizacja podstawy programowej — cele ogolne ksztalcenia

Nadzor
UmiejetnosSci - 5
Kontrola Ewaluacja Wspomaganie
Umiejetno$¢ postugiwania si¢ | Analiza 1. Ankieta dla uczniow. Szkolenie
nowoczesnymi technologiami | dokumentoéw, zapisy |2. Wywiad z nauczycielem informatyki. z wykorzystania
informacyjno- w dzienniku 3. Obserwacje lekciji: technologii
-komunikacyjnymi e wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych |informacyjno-

w sali lekcyjnej, w ktorej odbywaja sie zajecia,
e korzystanie ze szkolnej pracowni komputerowe;j.
4. Systematyczno$¢ wykorzystania technologii komputerowe;j

-komunikacyjnych

Umiejetnos$¢ uczenia si¢ jako
sposob zaspokajania naturalne;j

ciekawosci $wiata

Analiza planow
nauczania

Ankieta dla ucznidéw, wywiad z nauczycielami wybranych
przedmiotdow, obserwacje zajec

Szkolenie
dotyczace
aktywnych metod
nauczania

Umiejetnos$¢ pracy zespotowe;j

Analiza planéw

dydaktycznych

Ankieta dla ucznidéw, wywiad z nauczycielami, obserwacja zajgc

Szkolenie z zasad
stosowania metody
projektu
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Zalacznik nr 7

Monitorowanie realizacji wnioskéw i rekomendacji z nadzoru pedagogicznego

Kryteria
Lp.| Termin Prawidlowos¢ realizacji Problemy w realizacji sukcesu
tak/nie
1. | Pazdziernik | Dostosowanie programow nauczania do potrzeb uczniow
9 Listonad Organizacja zaje¢ dodatkowych uwzgledniajaca
' P potrzeby, uzdolnienia i zainteresowania uczniow
Prawidlowa realizacja zadan wykonywanych przez
3. Styczen |nauczycieli, w szczegdlnosci dotyczacych wiasciwie

dobranych i skutecznych metod pracy
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